
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ........ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองค้ำ อ ำเภอพยุห์  จังหวัดศรีสะเกษ................. 

ที ่  ศก ๗๕๒๐๑/                                         วันที ่        ธันวำคม ๒๕๖6 

เร่ือง  รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมนโยบำยกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

เรียน  นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองค้ำ   

ตำมที่ ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองค้ำ ได้ด ำเนินกำรท ำแผนยุทธศำสตร์กำรบริหำรและพัฒนำบุคคล 
ประจ ำปี ๒๕๖4-๒๕๖6 ใช้ประกอบในกำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคลขององค์กร เพ่ือให้มีก ำลังบุคลำกร มีคุณภำพรองรับ
กับกำรบริหำรงำนให้เกิดประโยชน์ต่อประชำชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภำรกิจตำมอ ำนำจหน้ำที่มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล มีควำม
คุ้มค่ำ สำมำรถลดขั้นตอนและเวลำกำรปฏิบัติงำน และมีกำรลดภำรกิจ และยุบเลิกหน่วยงำนที่ไม่จ ำเป็น ปฏิบัติภำรกิจสำมำรถ
ตอบสนองควำมสำมำรถของประชำชนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล ไปแล้วนั้น 

 ในกำรนี้ ส ำนักปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองค้ำ จึงรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมนโยบำยกำรบริหำร
ทรัพยำกรบุคคล ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 เพ่ือประโยชน์ในกำรจัดท ำเอกสำร องค์ควำมรู้ในกำรบริหำรและพัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคลขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลต่อไป 

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ 

                                              (นำงสำวสุรีอรณ์  บุญจ ำ) 
                                                                      นักจัดกำรงำนทั่วไปช ำนำญกำร   
ควำมเห็นของหัวหน้ำส ำนักปลัด  

 เห็นควรน ำเสนอผู้บริหำรเพ่ือพิจำรณำต่อไป    ไม่เห็นชอบตำมที่เสนอ 
 
 
       (นำงสำวแจ่มจิตร  เข็มทอง) 
                        หัวหน้ำส ำนักปลัด อบต.หนองค้ำ  
 

เรียน ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองค้ำ 
พิจำรณำแล้ว   เห็นควรอนุมัติ 
                   ไมเ่ห็นควรอนุมัติ เพรำะ................ 
                    ............................................................ 
 
 

(ลงชื่อ)...................................................... 
(นำงอ ำไพร  วงศ์เงินยวง) 

ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองค้ำ 

เรียน นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองค้ำ 
พิจำรณำแล้ว   อนุมัติ 
                   ไม่อนุมัติ เพรำะ.................................. 
                       ........................................................... 
 
 

(ลงชื่อ)...................................................... 
        (นำยทองไข  พรหมประดิษฐ์) 

             นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองค้ำ 



1.รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองค้า   

อ าเภอ  พยุห ์  จังหวัดศรีสะเกษ 

 

โครงการ/กิจกรรมที่ 1 :  โครงกำรฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภำพแก่คณะผู้บริหำร สมำชิกสภำ พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนจ้ำงองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองค้ำ 
และผู้น ำชุมชนต ำบลหนองค้ำ ประจ ำปีงบประมำณ 2566 

ผลการด าเนินการ 
  1. ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีจ ำนวนทั้งหมด  50 คน ฝึกอบรม  50 คน และร่วมศึกษำดูงำนนอกสถำนที่ จ ำนวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 80 ของกลุ่มเป้ำหมำย 
  2. กลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำร่วมโครงกำรประกอบด้วย คณะผู้บริหำร สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนจ้ำง ผู้น ำชุมชน  
      ผูช้่วยผู้ใหญ่บ้ำน คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน อำสำสมัครสำธำรณสุข และปรำชญ์ชุมชน ต ำบลหนองค้ำ  
  3. ผลกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัด 
      ผู้เข้ำร่วมโครงกำร สำมำรถน ำควำมรู้และเทคนิคกำรด ำเนินกำรจัดกำรองค์กร วิธีกำรบริหำรจัดกำรสิ่งแวดล้อม, หลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง กำรส่งเสริม
คุณภำพชีวิตผู้สูงอำยุในเขตต ำบล มำปรับใช้กับองค์กร และสำมำรถผลักดันกำรบริหำรจัดกำรสิ่งแวดล้อมตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง และส่งเสริมคุณภำพ
ชีวิตผู้สูงอำยุ ในเขตต ำบลหนองค้ำได้อย่ำงยั่งยืน 
        

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

200,000 บำท.- 
 

 
งบประมำณที่ใช้ไปในกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม 193,346.- บำท  

และงบประมำณคงเหลือ  6,654.-บำท 
 

ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
 

21 กุมภำพันธ์ 2566 
 

24 กุมภำพันธ์ 2566 

 

 



 

 

โครงการ/กิจกรรมที่ 2 : โครงกำรเดินรณรงค์ต่อต้ำนกำรทุจริต 

ผลการด าเนินการ 
1. ผู้เข้ำร่วมโครงกำรมีจ ำนวนทั้งหมด  100 คน  คิดเป็นร้อยละ 90 ของกลุ่มเป้ำหมำย 
2. กลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำร่วมโครงกำรประกอบด้วย คณะผู้บริหำร สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนจ้ำง ผู้น ำชุมชน            
ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้ำน คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน อำสำสมัครสำธำรณสุข ปรำชญ์ชุมชน ครู และนักเรียน ในพ้ืนที่ต ำบลหนองค้ำ  
  3. ผลกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัด 
      ผู้เข้ำร่วมโครงกำร เดินรณรงค์ต่อต้ำนกำรทุจริตร่วมกับโครงกำรรณรงค์ยำเสพติด เมื่อวันที่ 26 มิถุนำยน 2566 ร่วมกับครูและนักเรียนโรงเรียน          
บ้ำนหนองค้ำ บ้ำนหนองออ และบ้ำนเสมอใจหนองสะลำม เพื่อส่งเสริมควำมโปร่งใสสุจริต ตรวจสอบได้ 
        

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

ไม่ใช้งบประมำณ 
 

 
ไม่ใช้งบประมำณ 

 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

 
1 ตุลาคม 2565 

 

 
30 กันยายน 2566 

 

 

 

 

 

 



 

 

โครงการ/กิจกรรมที่ 3 :  การจัดท าแผนอัตราก าลังที่สอดคล้องกับบทบาทและภารกิจ 
ผลการด าเนินการ 
1. มีกำรแบ่งงำนและวำงระบบงำนอย่ำงเหมำะสม ไม่ซ้ ำซ้อน 
2. มีโครงสร้ำงส่วนรำชกำร 5 ส่วนรำชกำร 1 หน่วยตรวจสอบ เหมำะสมกับอ ำนำจหน้ำที่ของ อบต. 
3. มีกำรก ำหนดต ำแหน่งไว้ในแผนอัตรำก ำลังอย่ำงเหมำะสม 
4. ได้จัดส่งบุคลำกรอบรมตำมสำยงำนและ อบต.จัดอบรมเอง 
5. กำรวำงแผนอัตรำก ำลังมีควำมคุ้มค่ำและเหมะสมกับสภำพบริบทของ อบต. 
6. ภำระค่ำใช้จ่ำยตำมมำตรำ 35 แห่ง พรบ. บริหำรงำนบุคลลส่วนท้องถิ่นไม่เกินร้อยละ 40 
     ผลกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัด 
      กำรวำงแผนอัตรำก ำลังคน ท ำให้กำรด ำเนินงำนของ อบต.หนองค้ำ มีประสิทธิภำพและใช้คนได้เหมำะสมกับงำน อีกทั้งยังไม่ได้มีกำรปฏิบัติงำน เพ่ือ
ประชำชนเป็นอย่ำงดี 
 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

ไม่ใช้งบประมำณ 
 

 
ไม่ใช้งบประมำณ 

 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

 
1 ตุลาคม 2565 

 

 
30 กันยายน 2566 

 

 

 

 



 

โครงการ/กิจกรรมที่ 4 : กำรพัฒนำบุคลำกรเพ่ือเพ่ิมพูนควำมรู้และประกำรณ์ 

ผลการด าเนินการ 
1. จัดส่งบุคลำกรฝึกอบรมตำมสำยงำนทั้งของรัฐ/เอกชน   
2. กลุ่มเป้ำหมำยที่เข้ำร่วมโครงกำรประกอบด้วย คณะผู้บริหำร สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนจ้ำง  
  3. ผลกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัด 
      บุคลำกรได้รับกำรพัฒนำตำมสำยงำน โดยกำรจัดส่งเข้ำรับกำรฝึกอบรม เพ่ือเพ่ิมพูนควำมรู้และประสบกำรณ์น ำมำประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติงำน  
น ำควำมรู้ที่ได้รับจำกกำรอบรมมำ ประยุกต์ใช้ในกำรปฏิบัติงำนและเผยแพร่ควำมรู้ให้กับเพ่ือนร่วมงำน        

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ไม่ใช้งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ 

ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
1 ตุลาคม 2565 30 กันยายน 2566 

โครงการ/กิจกรรมที่ 5 : กำรเสริมสร้ำงควำมก้ำวหน้ำในสำยงำยอำชีพ 

ผลการด าเนินการ 
1. แจ้งเวียนเอกสำรเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ใหม่ ๆ ให้ทุกคนได้รับทรำบและศึกษำรำยละเอียด เพื่อควำมก้ำวหน้ำในอำชีพ 
2. ตรวจสอบคุณสมบัติผู้ได้รับกำรเลื่อนระดับที่สูงขึ้น 
3. ส่งเสริมให้บุคลำกรในหน่วยงำนมีควำมก้ำวหน้ำในสำยงำน  
     ผลกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัด 
      บุคลำกรได้รับบุคลำกรได้รับกำรเลื่อนระดับในต ำแหน่งที่สูงขึ้นครบทุกคน        

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ไม่ใช้งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ 

ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 
1 ตุลาคม 2565 30 กันยายน 2566 

 



 

 

โครงการ/กิจกรรมที่ 6 : กำรพัฒนำคุณภำพชีวิต กิจกรรม Big Cleaning Day ในสถำนที่ท ำงำน 

ผลการด าเนินการ 
1. เพ่ือให้ทุกคนมีคุณภำพชีวิตที่ดี ในสถำนที่ท ำงำน โดยกำรมีอุปกรณ์อ ำนวยควำมสะดวกในกำรท ำงำน สถนที่ท ำงำน น่ำอยู่มีสภำพแวดล้อมที่ดี  
2. จัดให้มีวัสดุอุปกรณ์ ครบครันในกำรท ำงำน 
3. จัดให้มีสถำนที่ท ำงำนน่ำอยู่ ถูกสุขลักษณะ  
    ผลกำรด ำเนินกำรตำมตัวชี้วัด 
      บุคลำกรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองค้ำ ช่วยกันท ำกิจกรรม Big Cleaning Day ในสถำนที่ท ำงำนช่วยกันดูแลสถำนที่ท ำงำนให้มีควำมสะอำด 
ปลอดภัยและน่ำอยู่ 
 

งบประมาณที่ได้รับ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
 

ไม่ใช้งบประมำณ 
 

 
ไม่ใช้งบประมำณ 

 
ระยะเวลาเริ่มต้นโครงการ (ว/ด/ป) ระยะเวลาสิ้นสุดโครงการ (ว/ด/ป) 

 
1 ตุลาคม 2565 

 

 
30 กันยายน 2566 

 

 

 

 

 

 



2.ข้อมูลสถิติอัตราก าลังประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองค้า   

อ าเภอ  พยุห ์  จังหวัดศรีสะเกษ 

 
ต าแหน่ง 

จ านวนกรอบ
อัตราก าลัง 

(อัตรา) 

การครองต าแหน่ง 
(อัตรา/ชื่อ-สกุล) 

วัน /เดือน/ปี (งบประมาณ 2566) 

บรรจุ/แต่งตั้ง โอน/ย้าย 

ปลัด อบต. 1 อัตรำ นำงอ ำไพร  วงศ์เงินยวง 16 ก.ย.40 - 

นักวิชำกำรตรวจสอบภำยใน 1 อัตรำ นำงพรภณำ  นำมฤทธิ์ 16 พ.ค.65 - 
ส านักปลัด     
หัวหน้ำส ำนักปลัด 1 อัตรำ นำงสำวแจ่มจิตร  เข็มทอง 17 มี.ค.51 - 
นักจัดกำรงำนทั่วไป 1 อัตรำ นำงสำวสุรีอรณ์  บุญจ ำ 29 ก.ค.57 - 
นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน 1 อัตรำ นำงลัดดำวัลย์  กฤษฎำกำรภิญโญ 1 ต.ค.50 - 
นิติกร 1 อัตรำ นำงวัลยำ  บ้งพรม 2 ม.ค.51 - 
นักวิชำกำรเกษตร 1 อัตรำ นำยทวิทย์  สุทธำบุญ 1 ม.ิย.49 - 
นักป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 1 อัตรำ นำยอุดร  ส ำลี 28 พ.ค.58 - 
เจ้ำพนักงำนธุรกำร 1 อัตรำ นำงสำวสิริยำกร  โพธิ์งำม 5 ก.พ.61 - 
พนักงานจ้างตามภารกิจ     
พนักงำนขับรถยนต์ 1 อัตรำ นำยวิจิตร  ชุณหสกุล - - 
พนักงานจ้างท่ัวไป     
คนงำนทั่วไป 1 อัตรำ นำงคิดธยำ  แซ่ซือ - - 
ยำม 1 อัตรำ นำยสมจิต  ขอบเขต - - 
ภำรโรง 1 อัตรำ - - - 
กองคลัง     
ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง 1 อัตรำ นำงไพรวรรณ  แซ่ซือ 1 มิ.ย.40 - 
กลุ่มงานบริหารงานคลัง     
นักวิชำกำรเงินและบัญชี 1 อัตรำ นำงสำวปรีดำพร  พุ่มไม้ 1 มิ.ย.47 - 
เจ้ำพนักงำนกำรเงินและบัญชี 1 อัตรำ - - - 



 

 

 
ต าแหน่ง 

จ านวนกรอบ
อัตราก าลัง 

(อัตรา) 

การครองต าแหน่ง 
(อัตรา/ชื่อ-สกุล) 

วัน /เดือน/ปี (งบประมาณ 2566) 

บรรจุ/แต่งตั้ง โอน/ย้าย 

พนักงานจ้างตามภารกิจ     
ผู้ช่วยนักวิชำกำรเงินและบัญชี 1 อัตรำ นำงพิชญำ  สุนัน - - 
กลุ่มงานพัสดุและทรัพย์สิน     
นักวิชำกำรจัดเก็บรำยได้ 1 อัตรำ นำงสุวิมล  วงษ์พินิจ 1 ม.ค.50 - 
นักวิชำกำรพัสดุ 1 อัตรำ นำงสำวปรีดำพร  พุ่มไม้ 1 ส.ค.61 - 
กองช่าง     
ผู้อ ำนวยกำรกองช่ำง 1 อัตรำ นำยสีหโยธิน  แก่นดี 1 ก.ย.39 - 
นำยช่ำงโยธำ 1 อัตรำ นำยพินิจ  อินธิเดช 15 ธ.ค.49 - 
พนักงานจ้างตามภารกิจ     
ผู้ช่วยนำยช่ำงโยธำ 1 อัตรำ นำยระพิณ  ค ำผง - - 
กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม     
ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำฯ 1 อัตรำ นำงนัยนำ  พวงจันทร์ 29 ก.ย.58 - 
นักวิชำกำรศึกษำ 1 อัตรำ นำงอัจฉรำภรณ์  แก้วหิน 1 ธ.ค.62 - 
คร ู 1 อัตรำ นำงวนิดำ  ค ำครอง 1 ต.ค.55 - 
พนักงานจ้างตามภารกิจ     
ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนธุรกำร 1 อัตรำ นำงสำวไพลิน  จันทะวี  - 
ผู้ช่วยครูผู้ช่วย 1 อัตรำ นำงสำวพัชรีภรณ์  ใจเด็ด  - 
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 1 อัตรำ นำงอนัญญำ  แก้วแล้ว  - 
กองสวัสดิการสังคม     
ผู้อ ำนวยกำรกองสวัสดิกำรสังคม 1 อัตรำ นำงวรลักษณ์   กันหะบุตร 1 พ.ค.59 - 
นักพัฒนำชุมชน 1 อัตรำ นำงสำวเสำวลักษณ์  แก้วเชียงทอง 1 ส.ค.60 - 
พนักงานจ้างตามภารกิจ     
ผู้ช่วยนักพัฒนำชุมชน 1 อัตรำ นำยชัยรัตน์  เกษี - - 



ข้อมูลสถิติบุคลากรผู้เข้ารับการฝึกอบรมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 องค์การบริหารส่วนต าบลหนองค้า   

อ าเภอ  พยุห ์  จังหวัดศรีสะเกษ 

 
 
ที ่

 
ชื่อโครงการ/หลักสูตร 

จ านวน
ผู้เข้าร่วม

(คน) 

 
ชื่อ-สกุล 

 
ระยะเวลา 

 
สถานที ่

1 โครงกำรฝึกอบรมเพ่ิมทักษะกำรพัฒนำ
กสิกรรมสู่ระบบเศรษฐกิจพอเพียง 
“โคกหนองนำ” และกำรสร้ำงและ
พัฒนำพื้นที่ต้นแบบในกำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิตตำมหลักทฤษฎีใหม่
ประยุกต์สู่ “เขตพัฒนำเศรษฐกิจ
พอเพียง” จังหวัดศรีสะเกษ พ.ศ.
2566 

1 1. นำยทวิทย์  สุทธำบุญ 1 
24 พ.ย.2565 

โรงแรมเกษสิริ อ.เมือง  
จ.ศรีสะเกษ 

2 อบรมหลักสูตร “ฝึกปฏิบัติกำร
วิเครำะห์ควำมเสี่ยง กำรควบคุมภำยใน
และกำรจัดท ำแผนกำรบริหำรควำม
เสี่ยง เพื่อให้พ้นควำมรับผิดจำก พรบ.
วินัย”  

2 1. นำงอ ำไพร  วงศ์เงินยวง 
2. นำงพรภณำ  นำมฤทธิ์ 

3 
20-22 ม.ค.

2566 

โรงแรมหนองคำยวิลล่ำ  
อ.เมือง จ.หนองคำย 

3 โครงกำรประชุมขับเคลื่อนและติดตำม
นโยบำยของรัฐบำลและภำรกิจส ำคัญ
ของกระทรวงมหำดไทยประจ ำปี พ.ศ.
2566  

1 1.  นำงอ ำไพร  วงศ์เงินยวง 1 
16 ก.พ.2566 

โรงแรมพรหมพิมำน อ.เมือง  
จ.ศรีสะเกษ 

4 ฝึกอบรม ปฏิบัติกำรงำนทรัพยำกร
ท้องถิ่น หลักสูตร 6 งำน รุ่นที่ 
1/2566 

1 1. นำยทวิทย์  สุทธำบุญ 4 
16-19 พ.ค.

2566 

ห้องประชุม SEC 201 อำคำร
ศูนย์เครื่องมือวิทยำศำสตร์ ชั้น 2 

มหำวิทยำลัยอุบลรำชธำนี 
 



 

 
 
ที ่

 
ชื่อโครงการ/หลักสูตร 

จ านวน
ผู้เข้าร่วม

(คน) 

 
ชื่อ-สกุล 

 
ระยะเวลา 

 
สถานที ่

5 หลักสูตร “แนวทำงกำรจัดท ำเทศ
บัญญัติ/ข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย
ประจ ำปี พ.ศ.2567  

6 1. นำยสีหโยธิน  แก่นดี 
2. นำงสำวแจ่มจิตร  เข็มทอง 
3. นำงวรลักษณ์  กันหะบุตร 
4. นำงนัยนำ  พวงจันทร์ 
5. นำงไพรวรรณ  แซ่อึ้ง 
6. นำงลัดดำวัลย์  กฤษฎำกำรภิญโญ 

1 
24 พ.ย.2565 

โรงแรมเกษสิริ อ.เมือง  
จ.ศรีสะเกษ 

6 โครงกำรฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภำพแก่
คณะผู้บริหำรสมำชิกสภำ พนักงำน
ส่วนต ำบล พนักงำนจ้ำง องค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลหนองค้ำ และผู้น ำ
ชุมชนต ำบลหนองค้ำ ประจ ำ
งบประมำณ 2566 

23 1. นำงไพรวรรณ  แซ่อึ้ง 
2. นำยสีหโยธิน  แก่นดี 
3. นำงวรลักษณ์  กันหะบุตร 
4. นำงสำวสุรีอรณ์  บุญจ ำ 
5. นำงลัดดำวัลย ์ กฤษฎำกำรภิญโญ 
6. นำยทวิทย์  สุทธำบุญ 
7. นำงวัลยำ  บ้งพรม 
8. นำยอุดร  ส ำลี 
9. นำงสุวิมล  วงษ์พินิจ 
10. นำงปรีดำพร  พุ่มไม้ 
11. นำงสำวพัชชนันท์  สีมำ 
12. นำงพินิจ  อินธิเดช 
13. นำงวนิดำ  ค ำครอง 
14. นำงสำวเสำวลักษณ์  แก้วเชียงทอง 
15. นำงพิชญำ  สุนัน 
16. นำงไพลิน  จันทะวี 

4 
21-24 ก.พ.

2566 

เทศบำลต ำบลสังคม  
อ.สังคม จ.หนองคำย, 

ศูนย์กำรเรียนรู้จ ำรัสฟำร์ม  
ต.โนนสว่ำง อ.เมืองบึงกำฬ 

จ.บึงกำฬ,อบต.นำแสง  
อ.ศรีวิไล จ.บึงกำฬ 



 
 
ที ่

 
ชื่อโครงการ/หลักสูตร 

จ านวน
ผู้เข้าร่วม

(คน) 

 
ชื่อ-สกุล 

 
ระยะเวลา 

 
สถานที ่

17. นำงคิดธยำ  เฉลิมสงค์ 
18. นำงอนัญญำ  แก้วแล้ว 
19. นำงสำวพัชรีภรณ์  ใจเด็ด 
20. นำงวิจิตร  ชุณหสกุล 
21. นำยระพิณ  ค ำผง 
22. นำยชัยรัตน์  เกษี 
23. นำยระพิณ  ค ำผง 

7 โครงกำรฝึกอบรมหลักสูตร “เพ่ิม
ประสิทธิภำพกำรจัดท ำร่ำงรำยละเอียด
ขอบเขตของงำนทั้งโครงกำร (TOR) 
ตำม ว 159 ประมำณระยะเวลำกำร
ก่อสร้ำงสร้ำงและกำรค ำนวน
ประเมินผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนกำร
ท ำงำนประกอบหนังสือเวียน ว142 
จำกภำคทฤษฎีสู่กำรปฏิบัติพร้อม
เอกสำรที่เกี่ยวข้อง” รุ่นที่ 2  

2 1. นำยสีหโยธิน  แก่นดี 
2. นำยพินิจ  อินธิเดช 

3 โรงแรมกิจตรงวิลล์ รีสอร์ท อ.
เมือง จ.อุบลรำชธำนี 

 

4.ปัญหา/อุปสรรค 

               ข้อจ ำกัดในด้ำนงบประมำณ ในปีงบประมำณ พ.ศ.2566 เกิดปัญหำและอุปสรรคในกำรด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำบุคลำกร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.
2564 - 2566 เนื่องจำกมีงบประมำณไม่เพียงพอ จึงท ำให้ไม่สำมำรถด ำเนินโครงกำร/กิจกรรมที่ได้ก ำหนดไว้ในปีงบประมำณ พ.ศ.2566 ได้ครบทุกกิจกรรม
            
   

 



 

 

5.ข้อเสนอแนะ 

                กำรรแก้ไขกำรจัดกำรอบรมควรเพิ่มให้มีช่องทำงกำรอบรมผ่ำนระบบ Zoom และผ่ำนสื่อออนไลน์ ทำงช่องทำงอ่ืน เพ่ือลดภำระค่ำใช้จ่ำยในกำร
ลงทะเบียนฝึกอบรม            
            

 

 


