
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ......สำนักงานปลัด.....องค์การบริหารส่วนตำบลหนองค้า....... 
 

ที่  ศก  7๕๒01/........-.........วันที่......30......เดือน...กันยายน.....พ.ศ.....2565..... 
 

เรื่อง    รายงานผลการดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖5 

                       
เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองค้า 
  

 ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลหนองค้า ได้ดำเนินการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม  ประจำปี 
พ.ศ. ๒๕๖๕  ตามมาตรฐานการปฏิบัติราชการ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย เพื่อส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และส่งเสริมและพัฒนาให้ข้าราชการและพนักงานส่วนตำบล รักษาวินัย องค์การบริหารส่วนตำบล
หนองค้าไดด้ำเนินการโครงการ/กิจกรรม ดังนี้  

๑. ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ ่น  เรื ่อง ประมวลจริยธรรม
พนักงานส่วนท้องถิ่น   
๒. ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น   
3. ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น  
4. ประมวลจริยธรรมของข้าราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองค้า 
5. ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตราฐานทั่วไปเกี่ยวกับวินัยและการรักษา

และการดำเนินการทางวินัย พ.ศ. 2558 
6. องค์การบริหารส่วนตำบลหนองค้า ได้ดำเนินการจัดโครงการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา

ศักยภาพการทางานของ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลและพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลหนองค้า 
ประจำปี ๒๕๖5 ระหว่างวันที่  5 - 8  กรกฎาคม ๒๕๖5  ซึ่งในวันที่ ๕ กรกฎาคม ๒๕๖5  ณ องค์กำรบริหารตำบล
หนองค้า  ได้มีการจัดอบรมให้ความรู้ในเรื่องการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล  คุณธรรมและจริยธรรมในการ
ทำงาน การพัฒนาตนเองเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ ทำงาน การพัฒนาองค์กร เพ่ือมุ่งสู่ความสำเร็จ 

7. องค์การบริหารส่วนตำบลหนองค้า ได้ดำเนินการจัดโครงการเสริมสร้างศีลธรรม คุณธรรม 
จริยธรรม ในองค์กรด้านการป้องกันการทุจริต ในวันอังคารที่ 30 สิงหาคม 2565  เพ่ือให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ครูและบุคลากรทางการศึกษา กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้นำชุมชน เยาวชนและประชาชน
ทั่วไป มีหลักการและแนวทางปฏิบัติงานเสริมสร้างให้บุคลากรดังกล่าวเป็นคนดีมีศีลธรรม คุณธรรม พัฒนาคุณภาพชีวิต
สังคม ให้เป็นสังคมคุณภาพนำไปสู่การพัฒนา การทำงานที่ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม ส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ผ่าน
การเรียนรู้ที ่หลากหลาย ให้สามารถเป็นผู้พัฒนาตนเอง พัฒนาทีมงาน และนำไปสู่การพัฒนาองค์กร โดยใช้หลัก
คุณธรรม จริยธรรมทางพระพุทธศาสนาเป็นเข็มทิศนำชีวิตได้อย่างเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน และสามารถ
ปฏิบัติงานตามภารกิจของหน่วยงานได้อย่างเกิดผลสัมฤทธิ์  

๘. องค์การบริหารส่วนตำบลหนองค้า ได้ส่งเสริมให้ข้าราชการและพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล
หนองค้า ปฏิบัติตนประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงาน
ส่วนท้องถิ่น และมาตราฐานทั่วไปเกี่ยวกับวินัยและการรักษาและการดำเนินการทางวินัยฯ อย่างเคร่งครัด และ
ปีงบประมาณ ๒๕๖๕  ไม่พบว่ามีการประพฤติผิดด้านคุณธรรมและจริยธรรม และการกระทำผิดวินัย ในการปฏิบัติ
หน้าที่ราชการ 
                  /จึงเรียนมา....... 



 
        - ๒ - 
 

         
 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  

 

ลงชื่อ............................................. 
                                               (นางวัลยา   บ้งพรม) 

                                                                              นิติกรชำนาญการ  
 

ความเห็นของหัวหน้าสำนักปลัด........................................................................................................  
………………………………………………………………………………………………………………………………………….  

 
 
ลงชื่อ............................................. 

                 (นางจิรฐา  ปิยะวงษ์) 
                 หัวหน้าสำนักปลัด อบต.หนองค้า 
 

ความเห็นของหัวหน้าสำนักปลัด........................................................................................................  
………………………………………………………………………………………………………………………………………….  

 
 

ลงชื่อ.................................................. 
                (นางอำไพร  วงศ์เงินยวง) 
       ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองค้า 
 

ความเห็นของนายก อบต.................................................................................................................… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………..  

. 

 

ลงชื่อ...................................................  

                   (นายทองไข   พรหมประดิษฐ์) 
                                                                นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองค้า  

 

 

 

 


